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Allegato B

Al Dipartimento di Scienze della formazione, 
dei beni culturali e del turismo

[bookmark: _Hlk222917007]Il/la sottoscritto/a...............................................................................................................................
nato/a a ............................…......... il ......................... residente a ......….......................................... (prov. ……) cap .............. in via .........................................................................................................
tel. ........................………………….. indirizzo e-mail…………..…………………………………….….
codice fiscale …………………………………………..….cittadinanza ……………………………….…
Partita Iva (se libero professionista) …………………………………………………………………..……..
laureato/a in ……………………………………………………..…….. in data ……………………….…
presso l’Università di ……………………………………………………………………………………….
Posizione professionale attualmente rivestita ……………………………………………………………
………………………………………………………………… presso ……………………………………..
CHIEDE

la stipula di un contratto per lo svolgimento dell’attività didattica di*:
...............................................................................................................................modulo ........……
[bookmark: _GoBack]*Indicare la denominazione completa dell’attività didattica come da tabella dell’avviso, comprensiva del numero e/o del gruppo
per l’anno accademico 2025-2026
presso il Dipartimento di Scienze della formazione, dei beni culturali e del turismo
per il Master Interdipartimentale di I livello in “Specializzazione in metodi e pratiche di rafforzamento dei percorsi di presa in carico e accompagnamento sociale”, a.a. 2025-2026 – I edizione.

Il/la sottoscritto/a dichiara:
· che ai sensi dell’art. 18 comma 1 lett. c) della L. 30 dicembre 2010, n. 240 non sussiste “un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al dipartimento o alla struttura che effettua la chiamata ovvero con il Rettore, il Direttore generale o un componente del Consiglio di Amministrazione”;
· di conoscere e accettare le clausole previste dal Codice di comportamento dei dipendenti dell’Università di Macerata, emanato con D.R. 4 agosto 2015, n. 317;
· di conoscere e accettare le clausole previste dal Codice etico dell’Università degli studi di Macerata, emanato con D.R. 7 maggio 2012, n. 254.

· di ESSERE/NON ESSERE: 
· dottorando di ricerca con borsa/senza borsa
· assegnista di ricerca con borsa/senza borsa
· titolare di borsa post-dottorato
presso l’Università di ………………………………………………………………………………….

Data ...........................                                                             Firma..............................................


In allegato:
1. Copia (fronte/retro) di un documento di identità in corso di validità
2. Nulla osta rilasciato dal Referente scientifico del progetto (se titolare di assegno di ricerca o di borsa di studio post-dottorato) o dal Collegio dei docenti (se dottorando di ricerca) oppure, in mancanza, copia della richiesta di nulla osta
3. Curriculum vitae datato e firmato (N.B: Ai fini dell’adempimento di quanto previsto dall’art. 15 del d. lgs. 33/2013, nel curriculum dovranno essere indicati anche i dati relativi all’eventuale svolgimento di incarichi o la titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attività professionali)
4. Elenco delle eventuali pubblicazioni 
In caso di conferimento dell’attività didattica, il/la sottoscritto/a si impegna a fornire tutta la documentazione riguardante gli obblighi di pubblicazione per la trasparenza in formato .docx o .pdf aperto, al fine di consentire all’Ateneo di adempiere agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 15 del D.Lgs. n. 33/2013, consapevole che l’assolvimento di tale obbligazione costituisce condizione per la stipula del contratto e per l’erogazione dei corrispettivi dall’Ateneo.

Il/la sottoscritto/a esprime il consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati anche con strumenti informatici, ai sensi del GDPR – Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR), per gli adempimenti connessi alla procedura di selezione.

Data ...........................	              Firma..............................................
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