


Allegato  B

                 Bando n.2 SOSTEGNO/LABORATORI/DipSFBCT a.a. 2020/2021

AL DIRETTORE DEL
DIPARTIMENTO DI  SCIENZE DELLA FORMAZIONE, DEI BENI CULTURALI E DEL TURISMO
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
M A C E R A T A

Il/la sottoscritto/a .........................................................................................................................................................
nato/a a ............................….........il......................... residente a ..........…...................................................................
cap. .............. in Via......…….................................................................................tel. ........................................………
indirizzo e-mail ……………………………………………codice fiscale…………………………………………………….
Partita Iva (se libero professionista)........……………………………………………………………………………..........….
Laureato/a in …………………………………………………….………………in data ……………………………..….……..
Posizione professionale attualmente rivestita ...............................……………………....…............................................
.........…....................……………………………………………..........................................................................................

in possesso di specializzazione per le attività di sostegno per il grado di scuola _________________ conseguita presso _________________________________________________il ___________con  n. ____(almeno 5) anni di insegnamento su posto di sostegno per il grado di scuola ______________
presso_________________________________________________________________________________________________________________________________________________

C H I E D E 

la stipula di un contratto per lo svolgimento dell’insegnamento di (barrare gli insegnamenti prescelti – è possibile presentare domanda per max 6 incarichi di laboratorio e comunque per max 3 incarichi per grado di scuola): 

	LABORATORIO
	SSD
	TIPO
	N. ORE
	C
F
U
	Barrare
Labor.
	SCUOLA INFANZIA
	Barrare
Labor.
	SCUOLA PRIMARIA
	Barrare
Labor.
	SCUOLA SEC. I GRADO
	Barrare
Labor.
	SCUOLA SEC. II GRADO

	Didattica dell'area antropologica 
	M-PED/03
	Presenza/
distanza
	20
	1
	
	A BANDO
	
	A BANDO
	
	/
	
	/

	Didattica delle educazioni 
	M-PED/03
	Presenza/
distanza
	20
	1
	
	A BANDO
	
	A BANDO
	
	/
	
	/

	Didattica per le disabilita' sensoriali
	M-PED/04
	Presenza/
distanza
	20
	1
	
	A BANDO
	
	A BANDO
	
	A BANDO
	
	A BANDO

	Didattica speciale: codici comunicativi della educazione linguistica 
	M-PED/03
	Presenza/
distanza
	20
	1
	
	A BANDO
	
	A BANDO
	
	A BANDO
	
	A BANDO

	Didattica speciale: codici del linguaggio logico e matematico 
	M-PED/03
	Presenza/
distanza
	20
	1
	
	A BANDO
	
	A BANDO
	
	A BANDO
	
	A BANDO

	Interventi psico-educativi e didattici con disturbi comportamentali 
	M-PSI/04
	Presenza/
distanza
	20
	1
	
	A BANDO
	
	A BANDO
	
	A BANDO
	
	A BANDO

	Interventi psico-educativi e didattici con disturbi relazionali 
	M-PSI/04
	Presenza/
distanza
	20
	1
	
	A BANDO
	
	A BANDO
	
	A BANDO
	
	A BANDO

	Linguaggi e tecniche comunicative non verbali 
	M-PSI/07
	Presenza/
distanza
	20
	1
	
	A BANDO
	
	A BANDO
	
	A BANDO
	
	A BANDO

	Metodi e didattiche delle attivita' motorie 
	M-EDF/01
	Presenza/
distanza
	20
	1
	
	A BANDO
	
	A BANDO
	
	/
	
	/

	Didattica delle educazioni e dell'area antropologica
	M-PED/03
	Presenza/
distanza
	20
	1
	
	/
	
	/
	
	A BANDO
	
	A BANDO

	Metodi e didattiche delle attivita' motorie e sportive
	M-EDF/01
	Presenza/
distanza
	20
	1
	
	/
	
	/
	
	A BANDO
	
	A BANDO

	Orientamento e progetto di vita 
	M-PED/03
	Presenza/
distanza
	20
	1
	
	/
	
	/
	
	A BANDO
	
	/

	Orientamento e progetto di vita e alternanza scuola-lavoro
	M-PED/03
	Presenza/
distanza
	20
	1
	
	/
	
	/
	
	/
	
	A BANDO




Il sottoscritto dichiara:
· di non aver avuto dall’Università degli Studi di Macerata conferimenti di incarichi didattici di qualsiasi genere, anche a titolo gratuito, per più di quattro anni accademici consecutivi;

· che ai sensi dell’art. 18 comma 1 lett. c) della Legge 240/10 non sussiste “un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al dipartimento o alla struttura che effettua la chiamata ovvero con il Rettore, il Direttore generale o un componente del Consiglio di Amministrazione”;

· di essere a conoscenza e di accettare le clausole previste dal Codice di comportamento etico dell’Università di Macerata approvato con D.R. n. 254 del 7.05.2012


· di ESSERE/NON ESSERE: 

   dottorando di ricerca con borsa/senza borsa
   assegnista di ricerca 
   titolare di borsa post-dottorato
presso l’Università degli Studi di ……………………………………………………………………………………..


Dichiarazione insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse e dichiarazione svolgimento ulteriori incarichi e/o attività professionali ovvero titolarità di cariche, al fine di consentire all’Ateneo di adempiere agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 15 del D.Lgs. n. 33/2013:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza e di accettare le clausole previste dal Codice di comportamento etico dell’Università di Macerata approvato con D.R. n. 254 del 7.05.2012.
In caso di affidamento del contratto, il sottoscritto si impegna a fornire all’Ateneo prima della stipula del contratto, i file in formato .docx o .pdf aperto relativi all’Autodichiarazione possesso titoli, privi dei dati personali eccedenti e non pertinenti rispetto alle finalità di trasparenza (es. indirizzo del domicilio privato, codice fiscale, recapiti telefonici, indirizzi di posta elettronica personali, ecc.) e il nulla osta rilasciato dal coordinatore della ricerca (se assegnista di ricerca o post-dottorando di ricerca) o dal Collegio del corso di dottorato di ricerca (se dottorando di ricerca)
Il sottoscritto dichiara inoltre che non sussiste grado di parentela o affinità, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimento che dispone il conferimento o con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione.

Data...........................	Firma..............................................


In allegato:

1. Autodichiarazione possesso titoli
2. copia (fronte/retro) di un documento di identità in corso di validità
3. Una copia (digitale) delle pubblicazioni unitamente alla dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà attestante la conformità delle stesse all’originale 
5. Allegato C stampato e firmato

I dati verranno raccolti e trattati nel rispetto della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali  per le finalità del bando di selezione per la copertura dei laboratori.
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AUTODICHIARAZIONE POSSESSO TITOLI
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000)

Il/La sottoscritto/a_________________________________, nato/a___________ il______________ dichiara sotto la propria responsabilità che tutti i sottoelencati titoli sono in proprio possesso e corrispondono al vero. 

Titolo di accesso: laurea in ______________________________rilasciata dall’Università di _________________________ il ____________________ con voto _______________/110.

N.B. Il/la candidato/a, qualora fosse in possesso di più titoli della stessa tipologia (ad esempio due Master o due incarichi di insegnamento, ecc.), può copiare e incollare a livello sottostante lo/gli indicatore/i di compilazione per consentire l’elencazione completa e dettagliata dei titoli posseduti così come predisposti. 

	N.
	Tipologia
	APRC

	




1
	Titoli accademici aggiuntivi rispetto al requisito di partenza (solo rilasciati da Università) - Max 2 punti complessivi
	

	
	1.1 Dottorato di Ricerca in ___________________________________________________________________________ rilasciata dall’Università di_______________________________________________ nell’A.A. ________________ (2 punti)
1.2 Laurea Magistrale in ____________________________________________________________________________ rilasciata dall’Università di_______________________________________________ nell’A.A. ________________ (1 punto)
(N.B. La laurea magistrale LM85 in Scienze pedagogiche o la laurea magistrale LM85bis in Scienze della Formazione Primaria - anche se di V.O. - valgono 2 punti).
1.3 Laurea Triennale in ____________________________________________________________________________ rilasciata dall’Università di______________________________________________ nell’A.A. _______________ (0,5 punti)
(N.B. La laurea triennale L19 in Scienze dell’educazione e della formazione vale 1 punto).
1.4 Master I livello in ____________________________________________________________________________ rilasciato dall’Università di_______________________________________________ nell’A.A. _______________ (0,5 punti)
1.5 Master II livello in ____________________________________________________________________________ rilasciato dall’Università di_______________________________________________ nell’A.A. _______________ (0,5 punti)
1.6 Perfezionamento in ____________________________________________________________________________ rilasciato dall’Università di______________________________________________ nell’A.A. ______________ (0,25 punti)
1.7 Diploma di specializzazione in ________________________________________________________________________ rilasciato dall’Università di_____________________________________________ nell’A.A. _______________ (0,25 punti)
	

	

2
	Docenza, Laboratori e tutoraggio in ambito universitario - Max 6 punti complessivi
	

	
	2.1 Incarico di insegnamento – Disciplina: _________________________________________________________________ 
presso l’Università di__________________________________________________ nell’A.A. ________________ (1 punto)
2.2 Incarico di insegnamento – Laboratorio: ________________________________________________________________
presso l’Università di__________________________________________________ nell’A.A. ________________ (0,5 punti)
2.3 Incarico di supporto – Tutoraggio: ________________________________________________________________ 
presso l’Università di__________________________________________________ nell’A.A. _______________(0,1 punti)
	

	



3
	Esperienze professionali e alta qualificazione nell’ambito della disabilità - Max 10 punti complessivi
	

	
	3.1 Formatore in ambito scolastico, clinico o sociale – Denominazione incarico__________________________________ presso Ente _____________________________________ Anno __________(0,50 punti per ogni corso di almeno 10 ore)
3.2 Consulente in ambito scolastico, clinico, o sociale – Denominazione incarico____________________________________________________________________________________ presso Ente ________________________________ dal_____________ al___________ (0,50 punti per ogni incarico di almeno 1 mese)
3.3 Responsabile di progetti in ambito scolastico, clinico o sociale – Denominazione incarico e progetto_______________________________________________________________________________________________ presso Ente ________________________________________________________________________________ dal_____________ al___________ (0,75 punti per ogni incarico di progetto della durata di almeno 1 mese) 
3.4 Coordinatore sostegno, Funzione Strumentale sostegno agli studenti, Componente GLI nella scuola – Denominazione incarico________________________________________________________________ presso Istituzione Scolastica ______________________________________________________ Anno __________ (0,25 punti per ogni anno)
3.5 Educatore in ambito scolastico, clinico o sociale – Denominazione incarico__________________________________ presso Ente __________________________________ Anno __________ (0,50 punti per ogni incarico di almeno 1 mese)
3.6 Relatore a seminari o convegni su tematiche afferenti alla disabilità – Denominazione intervento_________________________________________________________________________ al convegno/seminario ________________________________________________________________________________________ organizzato da  ___________________________________________________________ Anno __________ (0,25 punti per ogni intervento)
	

	

4
	Pubblicazioni scientifiche (riconosciute solo se afferenti all’area della disabilità) - Max 2 punti complessivi
	

	
	4.1 Monografia – Titolo _____________________________________________________________________ Casa Editrice ___________________________________________________________________________ Anno______________ (2 punti)
4.2 Articolo di Fascia A – Titolo ___________________________________________________________________ Rivista _________________________________________________________ Anno_________ (1 punto se prima firma, 0,50 altro)
4.3 Contributo in volume – Titolo __________________________________________________________________ Titolo del volume ________________________________________________________________________________ Casa Editrice ______________________________________________________ Anno__________ (0,50 punti se prima firma, 0,25 altro)
4.4 Articolo scientifico – Titolo ___________________________________________________________________ Rivista _____________________________________________________ Anno___________ (0,25 punti se prima firma, 0,10 altro)
	





Data______________________________                              Firma Candidato/a________________________________________________________


N.B. Si fa presente che tutti i titoli non rispondenti a tali indicatori compilati nella presente scheda non saranno presi in considerazione ai fini della selezione. Si precisa, al tal proposito, che solo i titoli presenti in tale scheda saranno oggetto di valutazione. Si suggerisce, pertanto, di evitare di presentare il CV completo in quanto non verrà esaminato. 



APRC = Attribuzione Punteggio Riconosciuto dalla Commissione
Spazio riservato alla Commissione
La Commissione, analizzati i punteggi dichiarati dal/la candidato/a_________________ e verificata la pertinenza e corrispondenza delle dichiarazioni del/la candidato/a, gli/le attribuisce complessivamente punti _______/20. Il candidato/a__________________, avendo/non avendo raggiunto, così come previsto dal bando, il minimo di 8 punti sul possesso titoli, è/non è ammesso/a al colloquio orale.











Macerata, ______________

                          
La Commissione_____________________________________________________
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