



Allegato 1_Scheda presentazione caso Terza Missione

Riunione della Sezione ….. 
del ../../….


	PIANO STRATEGICO DIPARTIMENTALE 2023/2025

	Obiettivo 1 – Aumentare la consapevolezza rispetto all’importanza della Terza Missione e dell’impatto sociale in funzione di una maggiore conoscenza delle attività di Terza Missione che vengono svolte in Dipartimento.
	Azione 1.1 – Comunicare, monitorare e analizzare le attività di Terza missione del Dipartimento.
	Indicatore 1.1.c - % di docenti che hanno presentato e discusso, nel corso di una riunione di Sezione, almeno un caso di terza Missione, evidenziandone l’impatto.  




	MONITORAGGIO

	Descrizione
	Valore

	Numero di docenti che hanno presentato e discusso, nel corso di una riunione di Sezione, almeno un caso di terza Missione, evidenziandone l’impatto.  
	…
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	DETTAGLIO DEI CASI DI TERZA MISSIONE PRESENTATI

	
	

	Docente
	Nome e Cognome

	Descrizione dell’attività
	…

	Periodo in cui l’attività è stata realizzata
	…



	Docente
	Nome e Cognome

	Descrizione dell’attività
	…

	Periodo in cui l’attività è stata realizzata
	…



	Docente
	Nome e Cognome

	Descrizione dell’attività
	…

	Periodo in cui l’attività è stata realizzata
	…
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